Allegato 1 FIS PERSONALE DOCENTE - Anno scol. 2017/18 24/10/2018

Attivita d'insegnamento (lordo dipendente) Attivita non d'insegnamento (lordo dipendente) Totale lordo
N. Voci Personale
s | e | ot | s | 590 | o | st | o0 | 00 | v | s | 7% | oo | ot | P | Etowas

1 COLLABORATORI DEL DIRIGENTE

2 |Docente con funzione vicaria 35,00 150,00 1 150,00 150,00 17,50 2.625,00 2.625,00 2.625,00 2.625,00

3 |Docente coordinatore organizzazione, documentazione ed elaborazione orario scuola primaria, Star bene a scuola - Autoformazione 35,00 110,00 1 110,00 110,00 17,50 1.925,00 1.925,00 1.925,00 1.925,00

4 INCARICHI - Responsabili di plesso

5 |Infanzia 35,00 40,00 2 80,00 80,00 17,50 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00

6 |Primaria 35,00 40,00 5 200,00 200,00 17,50 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00

7 |EE Rovetta 35,00 60,00 1 60,00 60,00 17,50 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00

8 |MM Castione 35,00 50,00 1 50,00 50,00 17,50 875,00 875,00 875,00 875,00

9 |MM Rovetta 35,00 40,00 1 40,00 40,00 17,50 700,00 700,00 700,00 700,00

10 35,00 17,50

11 35,00 17,50

12 35,00 17,50

13 35,00 17,50

14 INCARICH]I - Coordinatori/segretari organi collegiali

15 | Segretari dei collegi docenti di settore - a rotazione EE - MM 35,00 17,00 2 34,00 34,00 17,50 595,00 595,00 595,00 595,00

16 |Segretari dei collegi docenti di settore - a rotazione AA 35,00 9,00 1 9,00 4,00 17,50 157,50 70,00 157,50 70,00

17 |Segretario collegio docenti unitario collaboratore dirigente 35,00 17,50

18 |Segretari di consigli di sezione scuola infanzia a rotazione 35,00 17,50

19 |Segretari di consigli di interclasse scuola primaria a rotazione 35,00 17,50

20 |Segretari di consigli di classe scuola secondaria arotazione 35,00 17,50

21 |Coordinatore consigli di classe MM Castione per docenti TD (fondo MERITO per docenti ruolo) 35,00 20,00 17,50 350,00 350,00

22 |Coordinatore consigli di classe MM Rovetta per docenti TD (fondo MERITO per docenti ruolo) 35,00 20,00 17,50 350,00 350,00

23 |Docente presente nell'organico di garanzia previsto dal regolamento d'istituto 35,00 17,50

24 | Tutor insegnanti di nuova nomina fondo MERITO 35,00 17,50

25 INCARICHI - Sicurezza suoi luoghi di lavoro

26 |Referente servizio prevenzione indendi ed evacuazione AA Responsabile sicurezza 35,00 5,00 2 10,00 10,00 17,50 175,00 175,00 175,00 175,00

27 |Referente servizio prevenzione indendi ed evacuazione EE Responsabile sicurezza 35,00 5,00 6 30,00 30,00 17,50 525,00 525,00 525,00 525,00

28 |Referente servizio prevenzione indendi ed evacuazione MM Responsabile sicurezza 35,00 5,00 2 10,00 10,00 17,50 175,00 175,00 175,00 175,00

29 35,00 17,50

30 |Formazione obbligatoria (TU salute e sicurezza, D.Lgs n. 81 del 09/04/2008) 35,00 10,00 5 50,00 17,50 875,00 875,00

31 |Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza sul lavoro: raccoglie suggerimenti e indicazioni dai referenti per la sicurezza (individuato tra le RSU) 35,00 17,50

32 INCARICHI - Incentivazione attivita specifiche

33 |Inclusione (area disabilita) 35,00 17,50

34 |Inclusione (area BES - DSA - GLI - Stranieri) 35,00 17,50

35 |Orientamento e continuita 35,00 17,50

36 |Educazione alla salute, Cittadinanza 35,00 17,50

37 |Analisi risultati Invalsi 35,00 17,50

38 INCARICHI - Responsabili laboratori e sussidi

39 |Responsabile laboratorio informatica primaria Bratto - Castione - Cerete - Onore - Rovetta 35,00 8,00 5 40,00 8,00 17,50 700,00 140,00 700,00 140,00

40 |Responsabile laboratorio informatica secondaria Castione - Rovetta 35,00 8,00 2 16,00 17,50 280,00 280,00

41 |Responsabile biblioteca e sussidi primaria 35,00 17,50

42 |Responsabile biblioteca e sussidi secondaria 35,00 17,50

43 35,00 17,50

44 COMMISSIONI E INCONTRI EQUIPE

45 |Gruppo operativo GLI - Commissione inclusione scolastica - Commissione disabilita 35,00 9,00 10 90,00 67,50 17,50 1.575,00 1.181,25 1.575,00 1.181,25

46 |Commissione POF - RAV - PdM 35,00 10,00 3 30,00 17,50 525,00 525,00

47 |Commissione autovalutazione d'istituto e RAV - PTOF 35,00 17,50

48 |Commissione BES/DSA/stranieri 35,00 10,00 3 30,00 20,50 17,50 525,00 368,75 525,00 358,75

49 |Commissione continuita tra ordini di scuole, orientamento, unita ponte ’\CA(;/Ttinuité AAZ3+ EE 33 + MM 1,50 - Orisntamento 35,00 68,50 17,50 1.198,75 1.198,75

50 |Commissione curricolo verticale per competenze EE/MM lItaliano 35,00 10,00 5 50,00 4,00 17,50 875,00 70,00 875,00 70,00

51 |Commissione curricolo verticale per competenze EE/MM Matematica 35,00 10,00 5 50,00 17,50 875,00 875,00

52 |Commissione curricolo verticale per competenze EE/MM Inglese 35,00 10,00 5 50,00 17,50 875,00 875,00

53 |Commissione curricolo verticale per competenze AAEE 35,00 10,00 6 60,00 16,50 17,50 1.050,00 288,75 1.050,00 288,75

54 |Commissione Educazione alla salute, Cittadinanza e legalita 35,00 17,50

55 |Incontri équipe specialistiche (UONPIA; ASL, Tutela minori, etc.) 35,00 17,50

56 |Commissione Autoformazione 35,00 17,50

57 |Commissione EAS 35,00 17,50

58 |Commissione WEB, Giornalino 35,00 17,50

59 |Commissione Satr Bene a scuola 35,00 10,00 5 50,00 38,00 17,50 875,00 665,00 875,00 665,00

60 ATTIVITA' DI SUPPORTO AL POF

61 |Realizzazione e progettazione di attivita, iniziative specifiche, produzion|Docenti da individuare 35,00 250,00 1 250,00 325,50 17,50 4.375,00 5.696,25 4.375,00 5.696,25

62 |Viaggi e visite di istruzione (pagate a rendicontazione ore effettivamentq Docenti da individuare 35,00 200,00 1 200,00 300,00 17,50 3.500,00 5.250,00 3.500,00 5.250,00

63 |Organizzazione visite guidate/gite istruzione Docenti da individuare 35,00 50,00 1 50,00 63,00 17,50 875,00 1.102,50 875,00 1.102,50

64 |Progetto madrelingua MM Castione + MM Rovetta 3 docenti 35,00 30,00 2 60,00 30,00 17,50 1.050,00 525,00 1.050,00 525,00

65 |Orto didattico 35,00 40,00 1 40,00 44,00 17,50 700,00 770,00 700,00 770,00

66 |Progetto EAS 35,00 17,50

67 |Star bene a scuola - Autoformazione 35,00 20,00 1 20,00 17,50 350,00 350,00

68 |Registro elettronico EE 35,00 25,00 1 25,00 25,00 17,50 437,50 437,50 437,50 437,50

69 |Lab. Informatica, giornalino, istituto, sito WEB 35,00 30,00 1 30,00 30,00 17,50 525,00 525,00 525,00 525,00

70 35,00 17,50

71 DOCENZA PER ATTIVITA' OPZIONALI, RECUPERO E APPROFONDIMENTO

72 |Recupero EE Bratto 35,00 17,50

73 EE Castione 10,00 35,00 350,00 17,50 350,00

74 EE Cerete 35,00 17,50

75 EE Fino 35,00 17,50

76 EE Onore 35,00 17,50

77 EE Rovetta 35,00 17,50

78 |Recupero competenze liquistiche e logico matematiche MM Castione 15,00 1 15,00 35,00 525,00 17,50 525,00

79 MM Rovetta 15,00 1 15,00 35,00 525,00 17,50 525,00

80 |Potenziamento lingue straniere MM Castione 35,00 17,50

81 MM Rovetta 35,00 17,50

82 |Insegnamento domiciliare 5512%9"3 (8 insegnanti) a disposizione per as 10,00 3 30,00 35,00 1.050,00 17,50 1.050,00

83 DOCENZA PER ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ATTIVITA' SPORTIVA

84 |Preparazione e partecipazione ai campionati sportivi studenteschi Docenti MM Scienze motorie: n. 3 1 35,00 17,50

85 35,00 17,50

86

87 35,00 17,50

88 35,00 17,50
TOTALE LORDO DIPENDENTE 6 60,00 10,00 2.100,00 350.00| ‘ 88 1.974,00 | 1.858,50 34.545,00| 32.523,75 36.645,00 32.873,75
Fondo di riserva
IMPEGNO COMPLESSIVO LORDO DIPENDENTE 36.645,00 32.873,75
Contributi previdenziali/assistenziali a carico dipendente (%) 9,15 3.353,02 3.007,95
IMPORTO NETTO IMPONIBILE 33.291,98 29.865,80
Disponibilita finanziaria lordo dipendente Anno scolastico corrente 32.350,82 32.350,82
Altro Economia as precedente Economia as precedente => 4.348,79 4.348,79
Altro Attivita complementari di educazione fisica Attivita sportiva =>
Altro Arrotondamenti
TOTALE FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE 36.699,61 36.699,61
Economia lordo dipendente 54,61 3.825,86




