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CORTE DEL CONTI

e

0B13291-03/12
ILDIRETTORE GenwewALE

Decreto n. 1514 del 25-nov-15 M=T87-A

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI i CCNL Area V - dirigenti Scolastici dell’ll aprile 2006 e del 15 luglio 2010;

VISTO il contratto individuale di lavoro a tempo mdetermmato sottoscritto trale medesime
parti;

DECRETA
Art. 1) Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’art, 1l9 del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 11 del CCNL Area V dell’11 aprile 2006 al
Dirigente Scolastico MARTIN MASSIMILIANO nato/a a (EE) il 12-set-1964, C.F.
MRTMSM64P127110K & conferito l'incarico, a tempo determinato, di dirigéré 'lstituzione '
Scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO ROVETTA - IC ANDREA FANTONI di VIALE PAPA
GIOVANNI XXIll, 10 ROVETTA _(BG) codice meccanografico BGIC868003.

Art. 2) Obiettivi connessi all'incarico

n relazione all'incarico di cui all’art. 1, il Dirigente Scolastico, in particofaré:

e assicura il funzionamento generale della predetta istituzione scolastica entro il
sistema di istruzione e formazione, organizzando I'attivita ‘scolastica secondo criteri di
efficienza, efficacia e buon andamento dei servizi scolastici formativi: '

® promuove e sv'ilup'pa Iautonomia didattica, organizzativa e di ricerca,
sperimentazione e svrluppo in coerenza con il prInClpIO “di autonomia delle istituzioni
scolastiche; .

° garantisce il pieno esercizio dei diritti costituzionalmente tutelati’quali: il diritto di

apprendimento degli alunni, la liberty di msegnamento dei docenti e la liberta di scelta
educativa delle famiglie; ‘

Pec: drlo@postacert.istruzione.it - e-mail: drlo.ufficio2 @istruzione.it -
Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: HKPE39

Tel. 02574627302 - C.F.:97254200153

Sito internet 1 www.istruzione.lombardia.gov.it




’J__.j..‘ ‘
%@%
‘ %za)’zf%& Aot Btssuiionse, %We%df@"w e ottt .%&%«%&
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio IT - Valutazione del sistema scolastico e Dirigenti sco[astm
Via Pola, 11 - 20124 Milano - Codice Ipa: m_pi

e . predispone un piano di miglioramento dell’offerta formativa della propria istituzione
scolastica a partire dalle sntuazmnl iniziali rilevate e in sintonia con le indicazioni fornite
dall’USR Lombardia;

e promuove tutte le iniziative e gli interventi utili a favorire il successo formativo degli
alunni, tenuto conto delle diverse esigenze degli stessi concretamente _rilévate, e mette in
atto ogni strategia utile a contrastare i fenomeni di abbandono e dispersione scolastica;

® presidia, al fine di garantire equita e giustizia, alla valutazione degli studenti sianella

fase di deliberazione dei metodi e degli strumentl sia nella fase sommativa degli scrutini e
della valutazione fmale ' '
e garantisce le scelte dei commlttentl attraverso la valorlzzazmne operativa del
personale, utilizzando le risorse- ed opportunita offerte dalla norma, ed interpretando il
proprio ruolo come fattore di connessrone fra domanda ed offerta formativa;

® cura il raccordo e Finterazione tra le componentl scolastiche e la corretta ed efficace -

gestione degh organl collegiali della scucla; .
o assicura la trasmissione tempestiva, completa e appropriata dei datl e delle
informazioni agli altri livelli dell’Amministrazione, in un’ottica d| compltl COHC]IVISI neIIa

gestione delle risorse umane e finanziarie;

° promuove la collaborazione tra risorse culturah professmnall soc;all ed economiche
del terrltorlo, ‘ '

o interagisce utllmente con gli enti locali ai sen5| dell’art. 1, comma 1 del D.P.R. n.
275/99.-

Gli obiettivi di cui sopra sono perseguiti nell’esercizio delle funzioni di cui all'art. 25 D. Lgs.

,165/200_1'ersuccessive modificazioni.

Per il perseguimento degli obiettivi elencati sopra, il citato Dirigente Scolastico utilizza le
risorse umane e strumentali assegnate alla istituzione scolastica cui & preposto, secondo le
procedure previste dalla vigente normativa.

Art. 3) Durata dell’incarico

L'incarico, di cui all’art 1, decorre dal 26-nov-2015 al 31-ago-2018 fatti salvi i casi di revaca o

risoluzione antlapata previsti dagli artt. da 27 a 30 del CCNL e/o dalle vigenti disposizioni.

Costituisce in ogni modo causa di risoluzione del contratto, senza obbligo di preavwso,
I'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.
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Art. 4) Trattamento economico

il trattamento economico da corrispondere al Dirigente Scolastico MARTIN MASSIMILIANO,

- In relazione all'incarico conférito & definito dal contratto individuale di lavoro Stipu]ato tra il

medesimo ed il Direttore Generale deII’Uf"flmo scolastico reglonale per la Lombardia, nel
rlspetto dei principi definiti dall’art. 24 del D.L, gs 165/01

S '

Art. 5) Norma finale

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto visto di legittimita. 7

-IL-DIRETTORE GENERALE
Delia Gampanelli
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Prot. n. MIUR AOODRLO R:U. 17111 del 25:nov-15
' I
CONTRATTO INDIVIDUALE D! LAVORO A TEIVIPO Il\i(DETER

_ TRA

L’USR Lombardla C.F. 97254200153, rappresentato dal Dlrettore Generale Dott 5@ DELIA
CAMPANELLI (C F. CMPDLE54R59A662E) '

fla dott/do’lct‘ssa MARTIN MASSIMILIANO natofa. il ".12-set"-'1'_964 a {EE} (EE), C.F. '
‘. IVIRTMSMG4P122110K : : - e S .

_PREMESSO

- T che con apposrco Decreto n 11484 del 19 novembre 2015 |I/Ia dott/dott ssa -MARTIN
MASSIIVI[LIANO & stato/a mdwlduato/a, come soggetto rlentrante nella procedura pre\nsta dalla
Iegge 107 del 13 lugho 2015 e del re!atlvo decreto appllcatwo n. 499 del 20 Iugllo 2015 quale
destlnatarlo/a dl proposta di contratto lndl\nduale dl Iavoro per I’assunzwne a tempo mdetermlnato
~in quahta di dlngente scolastlco nel ruolo della Ammmlstrazaone scolas’uca penfenca della reglone ‘.
- Lombardla, ‘ ‘

e  .chela premessa costltmsce parte mtegrante deI presente contratto

' Tra Ie partl come plu sopra mcllcate 'si conviene esi stlpu!a quanto segue

Art 1) Natura ed oggetto del contratto

' II/Ia dott/dott ssa MARTIN IVIASSIMILIANO é assunto/a in prova.in quallta di dmgente scolastlco
delI’Ammtmstranone scolastlca perlferlca della reguone Lombardla con rapporto di Iavoro a tempo

| 'mdetermlnato con decorrenza 26 novembre 2015

Il perlodo dl prova ha Ia durata dl un- anno scolastlco ed é dls::Iphnato dall’art 14 del CCNL del

: Pec dr]o@postacert istruzione. It -@-mail; drlo. uff|c102@|stru210n it -
Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: HKPE39 i

Tel. 02574627302 - C.F.:197254200153
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S

' automatlca deél presente contratto fattl salvi i casi in cw in relazione aIIe \ngent[ dxsposrzronl sia

- lmpedrta I’assunzrone in. ser\nzro n taI| casi sar3 ﬁssata daII Ammm;strazmne una nuova data per

stlpulare apposnta mtegrazrone contrattuaie avendo ad escluswo riferimento la data di assunzione

in SEI’VIZIO

1I/la 'doff/dott ssa . MARTIN MASSIMILIANO & tenuto/a a produrre entro trenta glornl daIIa' :

N 'sottoscrmone deI presente contratto la documentazrone pre\nsta

Ay

_Ar.t. 2) Trattamento econom,ico

' AI/aIIa Drngente scolastlco/a dott/dottssa IVIARTIN IV!ASSIIVIILIANO compete il seguente

_trattamento economico annuo lordo, comprensnvo del rateo d| tredicesima mensmta d| cui ai puntl

a), b) ec); 4

. a) stlpendlo tabellare € 43.310,90 (art 2 comma 2 del’ CCNL Area v 2005—09 sottoscrltto il :
o 15/07/2010 Il bienhio. economrco 2008/09) ' _ _ _
; . f'b) : retnbuzmne di posmone parte fissa € 3. 556 68 (art 2 comma 3 del CCNL Area V 2006 09
sottoscntto il 15/07/2010 Il biennio economlco 2008/09) ' '
'.-'c) retrrbuzmne dl posmone parte varlablle c05| come stablhto dal Contratto Integrativo
' ’ Reglonale di categorla (art. 26 comma 2 deI CCNL Area v 2006-09 sottoscritto rl 15/07/2010)

Al Dmgente scolastico in paroia & moltre attnbulta in reIazsone al risultati ragg:untl la retnbuzrone '

A

variazioni contabrh

La spesa gravera sul capitolo 2155 del bllancm del Mmlstero dellf Istru2|one deII'Unlver5|ta e della.- '

Rice I”CEl

'daIIa dlsuphna pattlZla posta dai CCNL di categorla ha decorrenza dalla data di effettlva assunzione

inservizio. - - S - :

-Pec: drlo@postacert.istruzione.it - e-mail: drlo. ufficlo2@Istruzione.it - -
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' La mancata 'a'ssunzi‘one di servizio, sen-za' giustificato motivo costituisce-cadsa- di risoluzione

di risultato secondo quanto d:sposto dall’art 27 del CCNL 15/07/2010 ] blennlo dalle dlsposmonl' E

‘la compétente Ragionerla 'E'errltorlale dello Stato del NEEF e autorizzata ad effettuare le conseguentr

: ,II trattamento economico spettante determlnato nel rlspetto del prlncrpl postl dal D. Lgs 165/2001 e
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‘Art..s‘) Dic'hiar,azione _d_i' ihsussistenza ca_usé di ihcdmpatibilifé -

: II/Ia dott/dott 553 MARTIN MASSHVIILIANO dlchlara sottoscrlvendo :! presente contratto e sotto ia "

proprla personale responsabihta

) dl non avere altri rapporti di Iavoro d[pendente odi collaborazmne contlnuatwa o} d| consulenza

con aItre Ammmlstrazmm pubbllche 0 con soggettl prwatl sa!vo quelh eventualmente derivantr da -

mcanchl espressamente consentiti da dlsposmom normatlve 0 autonzzatx dail Ammmlstrazmne

"b) di non trpvars: in alcuna della mtuaznom di mcompatlblllta‘ richiamate dall’a_rt. 53 del D. Lgs. n. o _

| 165/2001 e successive modificazioni.

Art. 4) RiSoI_uzibﬁe deI cdntraftd ‘

-

' wgentl anche per quanto concerne le cause di r:soluzmne deI rapporto dilavoro ed i relatw; termlm :

-.dipreavwso S s

“b) Costitmsce -in ogm modo causa d| rtsoluzmne deI contratto senza alcun obbllgo di preaWIso

r annuliamento della procedura dl rec!utamento che ne costituisce il presupposto

v

Art. ‘5),Foro ;bmp'etentej

A

Per cgni controversm derivante dal presente contratto, competente per territorio & |I gludice nella o

" cui circoscrizione presta servizio il Dlrlgente

Il presente contratto, redatto in sei copie, & sottopostb ai controlli previsti dalla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto.

. ILDIRETTPRE GENERALE 1L DIR'.EGENTE SCOLASTICO -

MASSIMILIANO MARTIN

WMW bineo” PG

Pec: drlo@postacert |stru2|one it - e-mail: drlo. ufﬂcaoZ@lstruzmne it -
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Prot. MIUR AODRLO R.U. 17127 del 25-nov-15 - meGed
' ' o ' M#ﬁm 7265y

CONTRATI'O INDIVIDUALE DI LAVORQ i Brry
' Tra_' \ -

I.’USR Lombardla CF. 97254200153 rappresentato dal Dlrettore Genera Dbtf.ssa

:'DELIA CAMPANELLI (c F. CMPDLES4R59A662E)

e
“ Dlrrgente Scolastlco MARTIN MASS!MILIANO nato/a 1l 12 set- 1964 a (EE) (EE) CF
MRTMSM64P122 110K | |

SI CONVIENE E'SI STIPULA QUANTO SEGUE -

Art. 1) O'ggeFto del .con-frétto )
I presente contratto lndlwduale di cui al decreto dii mcarlco n. 151;1 del 25- nov-15 defmlsce _.
ill trattamento economlco correlato all’mcarlco di Dlrrgente scolastlco presso I’lstltuzmne "
| scolastlca ISTITUTO COMPRENSIVO ROVETI'A - IC ANDREA FANTONI di- ROVETI'A (BG}
‘Codlce - Meccanograflco 7 BG|C868003 , conferlto al/alla Dott /Dott ssa- MARTIN
MASSIMILIANO ai sensi dell’art 19 comma 5 dei D, Lgs 165/2001 e successwe modlflche ed -

' mtegrazronl

o '__Ar't. 2) Decorr_enz_a del ‘cor‘nﬁat’to ’

!I presente contratto dl Iavoro decorre dalla data deI 26-nov-2015 e fino al 31-ago -2018

come indicato nel prowedlmento dl conferimento dell’lncarlco cui afferrscé“‘—ﬂ"‘tw AHTY

Pec drlo@postacert |stru1|one It e mall: drlo. ufﬂc:oz@lstruzmne it.-
" Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: H KPE39 )
- Tel. 02574627302 -~ C.F.:97254200153 :
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: economrco & determmato ai sen5| deglr ar’tlcoll seguenti nel rlspetto dei pl’lnCIpI defmm X

~

‘dall’art 24 del D Lgs 165/2001 e dal contrattl coilettlw nazmnah di Iavoro

- Costituisce in ogni modo causa di' risoluzione del _contratto, 'senza'alcuh obbligo di preawviso,

" I'annullamento della procedura di reclutamento che ne costitiiisce il presupposto.

Art;' 37)liTrett'emento ec,_onomieo
- :AI Dirigente ‘Scelest-icor MARTIN MASSIMIi.iANO comhete il seguente trattemento'economico
annuo Tordo comprenswo del rateo dltredice5|ma mens;llta, di cm ai puntr al, b) c) d) ed e):
a} stlpendlo tabe!lare € 43 310 90 (art 2 comma 2 det CCNL Area V 2006 09 sottoscrltto il
., ' 15/07/2010 il blennlo economlco 2008/09), ‘ _ , "
b)' retnbuzrone dl posmone parte fissa =€ 3.556, 68 (art 2 comma 3 del CCNL Area \ 2006- '
2009 sottoscrltto rI 15/07/2010 fl blennlo economico 2008/09) _ '
c) retrnbuznone di posmone parte varlablle, cosi come stablllto da! Contratto Integrativo;
o __.&,::Reglona!e di categorla (art. 26 comma 2 deI CCNL Area V 2006~ 09 sottoscrltto il
: 15/07/2010) ' | -
d) retrlbuzwnelnd|V|duaIe d: anzmmta se spettante

e) eventuale assegno ad personam (art: 58 comma 2 CCNL Area v 2002 05)

Al Dlrlgente scolastico in parola e moltre attribwta m relazmne ai nsultatl ragg:untl I
retrnbuzmne dl risultato secondo’ quanto dlsposto dall’art 27 deI CCNL 15/07/2010 o

blennlo daI!e dlSpOSIZIOI’II \ngentl e dal C[R della reglone Lombardla B

La competente Raglonerla Terr[torlale dello Stato ‘del MEF ] autorlzzata ad effettuare Ie o

conseguentl varlazmnl contablll

Pec: drlo@postacert.istruzione. it - e-mail: dr'lo Ufficio2@istruzione;it -
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Art. 4) Incar-ichi aggil.]ntivi

i

- -GI| eventuall |ncar|ch| aggluntiw svo]tl dal Dlngente scolastlco IVIARTIN MASSIMILIANO in .
raglone del proprlo ufflcm 0. ruolo conferlt: dall Ammlmstrazmne 0. su de5|gnaz:one della
stessa sono d:scuplmatl dall’art 19 del CCNL wgente "

I Dirigente ‘_sco‘lastico-'interessato si impegna, ‘altresi, a fornire tutte.le informazioni
nét:esSar-ie ai f“n'i dell’anagrafe degli incarichi e/o della costituz'ior'ie'del Fondo regionale in’
.rlferlmento a qualsiasi lncarlco confento dlrettamente o mdlrettamente, 0 autorlzzato :

' dall’Ammmlstrazmne
~ Art. 5) ?ol‘o competente.

" Per ogm controverSIa derivante dal presente contratto competente per terrltorlo e |I gludlce |

nella cui cwcoscrlzmne presta servmo il Dlrlgente
Il presente contratto, redatto in sei copie, & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa
vigente. '

]
i

‘Letto, approvato e sottoscritto < -

IL DIRETTORE GENERALE =~ - - :'u. DIRIGENTE SCOLASTICO |

M‘ASSIMILIANO MARTIN

s
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